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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027 MARCO

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO

* %

* %

* %

Proporcionar cuidados sanitarios a pacientes/clientes aplicando técnicas basicas de
enfermeria.

Instrumentar y auxiliar técnicamente en intervenciones odonto-estomatoldgicas.

Obtener registros de las constantes vitales del organismo y representarlas graficamente en el
soporte documental adecuado.

Reconocer y seleccionar el material, instrumental y equipo necesario para la correcta ayuda
en consulta o servicios sanitarios.

Seleccionar y en su caso aplicar técnicas de protecciéon y prevencién de infecciones
hospitalarias y de mantenimiento de la higiene y comodidad de los y las pacientes.

Participar activamente en el desarrollo de programas de salud y actuar como agente sanitario,
transmisor/a al publico en general de mensajes saludables.

Comprender y explicar los diferentes estados animicos que experimentan los y las pacientes
en situaciones especiales y favorecer en lo posible el objetivo de humanizacion de la asistencia.
Aplicar técnicas de primeros auxilios y cuidados sanitarios ante diferentes situaciones de
urgencia tipo.

Realizar técnicas de higiene del medio hospitalario y domiciliario e sus aspectos sanitarios.
Aplicar adecuadamente las técnicas de limpieza y esterilizacidon de los medios materiales a su
cargo.

Asistir en la toma y efectuar el revelado de radiografias de la cavidad bucal.

Describiry comprender la estructura del sistema publico de salud y distinguir los niveles y tipos
de asistencia que ofrece.

Aplicar técnicas de gestién administrativa y de elaboracion de documentos mercantiles en
consultas sanitarias privadas.

Comprender, y en su caso, transmitir mensajes técnicos en el lenguaje propio del sector
sanitario.

Comprender el marco legal, econédmico y organizativo que regula y condiciona su actividad
profesional., identificando los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

UNIDADES DE COMPETENCIA

=

Aplicar cuidados auxiliares de enfermeria al paciente/cliente.
2. Cuidar las condiciones sanitarias del entorno del paciente y del
material/instrumental sanitario utilizado en las distintas

consultas/unidades/servicios.

3. Colaborar en la prestacién de cuidados psiquicos al paciente/cliente, realizando, a
su nivel, la aplicacion de técnicas de apoyo psicolégico y de educacion sanitaria.

4. Realizar tareas de instrumentacion en equipos de salud bucodental.

5. Preparar los materiales y procesar la informacion de la consulta/unidad, en las
areas de su competencia
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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027 MARCO

MODULOS PROFESIONALES

MODULO 01 TECNICAS BASICAS DE ENFERMERIA

Asociado a la Unidad de Competencia 1

APLICAR CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA AL PACIENTE/CLIENTE.

CAPACIDADES TERMINALES

1.1.Analizar los requerimientos técnicos necesarios para realizar la higiene personal de un
paciente/cliente en funcién del estado y/o situacion del mismo.

1.2. Adaptar los protocolos de traslado, movilizacién y deambulacion de un paciente/cliente en funcion
del estado y necesidades del mismo.

1.3.Analizar los requerimientos técnicos necesarios para facilitar la observacién y/o exploracién
médica de un paciente/cliente en funcién de su estado o condiciones fisicas.

1.4.Interpretar drdenes de tratamiento, precisando la via de administracién y el material a utilizar en
funcidn de la técnica demandada

1.5. Analizar las indicaciones en cuanto a la administracién de dietas, proponiendo y aplicando, en su
caso, la técnica de apoyo a la ingesta mas adecuada en funcién del grado de dependencia.

1.6. Analizar las técnicas de asistencia sanitaria de urgencia determinando la mas adecuada en funcidn
de la situacidn y grado de aplicabilidad.

CONTENIDOS (Duracion 350 horas)

Higiene y aseo del paciente

Movilizacién, traslado y deambulacién de pacientes
Preparacion a la exploraciéon médica.

Constantes vitales

Administracion de medicacion

Principios de dietética

Primeros auxilios

En general, la calificaciéon del médulo se hara de acuerdo a los siguientes porcentajes:

v Contenidos conceptuales: 60_70%
v Contenidos procedimentales: 20_30%

v Trabajo en el Aula: 10%

El desarrollo completo de los criterios de calificacion esta reflejado en la programacion del médulo.
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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027 MARCO

MODULO 02 HIGIENE DEL MEDIO HOSPITALARIO Y LIMPIEZA DEL MATERIAL

Asociado a la Unidad de Competencia 2

CUIDAR LAS CONDICIONES SANITARIAS DEL ENTORNO DEL PACIENTE Y DEL MATERIAL
/INSTRUMENTAL SANITARIO UTILIZADO EN LAS DISTINTAS CONSULTAS/UNIDADES/SERVICIOS

CAPACIDADES TERMINALES

2.1. Analizar las técnicas de limpieza, desinfeccidn y esterilizacién que deben aplicarse a los materiales
e instrumentos de uso comun en la asistencia sanitaria a pacientes.

2.2. Analizar las condiciones higiénico-sanitarias que debe cumplir una unidad de paciente,
describiendo los métodos y técnicas para conseguirlas.

2.3. Analizar los procedimientos de aislamiento, determinando sus usos concretos en el
control/prevencién de infecciones hospitalarias.

2.4. Explicar los procesos de recogida de muestras, precisando los medios y técnicas precisas en
funcidn del tipo de muestra a recoger.

CONTENIDOS (Duracion 155 horas)

Limpieza de material y utensilios

Desinfeccién de material

Esterilizacion de material

Unidad de paciente

Prevencion/control de infecciones hospitalarias

En general, la calificacidon del médulo se hara de acuerdo a los siguientes porcentajes:

v Contenidos conceptuales: 60_70%
v Contenidos procedimentales: 20_30%

v Trabajo en el Aula: 10%

El desarrollo completo de los criterios de calificacion esta reflejado en la programacion del médulo.
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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027 MARCO

MODULO 03 PROMOCION DE LA SALUD Y APOYO PSICOLOGICO AL PACIENTE

Asociado a la Unidad de Competencia 3

COLABORAR EN LA PRESTACION DE CUIDADOS PSIQUICOS AL PACIENTE/ CLIENTE, REALIZANDO, A
SU NIVEL, LA APLICACION DE TECNICAS DE APOYO PSICOLOGICO Y DE EDUCACION SANITARIA.

CAPACIDADES TERMINALES

3.1. Analizar circunstancias psicolégicas que pueden provocar disfunciones de comportamiento en
pacientes con condiciones especiales.

3.2. Analizar las condiciones psicoldgicas de pacientes de grupos de riesgo o con caracteristicas
especiales.

3.3. Explicar los métodos y medios materiales usados en actividades de educacidn sanitaria,
describiendo las aplicaciones de los mismos en funcién del tipo de programa

CONTENIDOS (Duracion 130 horas)

Fundamentos de Psicologia general y evolutiva

Relacion con el paciente

Procedimientos de comunicacién/humanizacién de la atencidn sanitaria
Estados psicoldgicos de los pacientes en situaciones especiales
Tecnologia educativa

En general, la calificaciéon del médulo se hara de acuerdo a los siguientes porcentajes:

v Contenidos conceptuales: 60_70%
v Contenidos procedimentales: 20_30%

v Trabajo en el Aula: 10%

El desarrollo completo de los criterios de calificacion esta reflejado en la programacion del médulo.
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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027 MARCO

MODULO 04 TECNICAS DE AYUDA ODONTOLOGICA ESTOMATOLOGICA

Asociado a la Unidad de Competencia 4

REALIZAR TAREAS DE INSTRUMENTACION EN EQUIPOS DE SALUD BUCODENTAL

CAPACIDADES TERMINALES

4.1. Analizar los procedimientos técnicos necesarios para la preparacion y conservacion de materiales
dentales que permitan la utilizacion/aplicacion directa por el personal facultativo.Conocer la anatomia
y fisiologia de la regidn buco-facial.

4.2. Analizar las caracteristicas de los equipos e instrumental dental, realizando las operaciones
necesarias para la preparacion y dispensacion del instrumental dental y la prestacién de apoyo durante
la actuacion bucodental. Historia clinica en odontologia. Odontogramas

4.3. Explicar las caracteristicas de los diferentes tipos de pelicula radiografica utilizados en equipos de
diagndstico bucodental, precisando el adecuado en funcién del tipo de exploracion.

Estudio de los procedimientos dentales mas frecuentes llevados a cabo en una consulta dental

( Obturacién, periodoncia y exodoncia)

4.4. Analizar las necesidades de cuidados fisicos y psicoldgicos que es preciso tener en cuenta durante
el proceso de intervencion dental segun el tipo de paciente. Impresién y vaciado de modelos.

CONTENIDOS (Duracién 130 horas)

Radiografias dentales.

Materiales dentales.

Equipo dental e instrumentos de uso mas frecuente en las consultas dentales.
Procedimientos de instrumentacidén y ayuda en intervenciones dentales.
Materiales e instrumental para impresidn y vaciado de Modelos.

En general, la calificacidon del médulo se hara de acuerdo a los siguientes porcentajes:

v Contenidos conceptuales:70- 80%
v Contenidos procedimentales: 10-20%

v Trabajo en el Aula: 10%

El desarrollo completo de los criterios de calificacion esta reflejado en la programacion del médulo.
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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027 MARCO

MODULO 05 OPERACIONES ADMINISTRATIVAS Y DOCUMENTACION SANITARIA

Asociado a la Unidad de Competencia 5

PREPARAR LOS MATERIALES Y PROCESAR LA INFORMACION DE LA CONSULTA/UNIDAD, EN LAS
AREAS DE SU COMPETENCIA

CAPACIDADES TERMINALES

5.1. Relacionar los diferentes tipos de documentacién clinica con sus aplicaciones, describiendo los
cauces de tramitacién y manejo de los mismos en funcion del tipo de servicio o institucidon sanitaria.

5.2. Seleccionar técnicas de almacenamiento, distribucion y control de existencias de medios
materiales que permitan el correcto funcionamiento de una unidad, gabinete o servicio de atencién a
pacientes/clientes.

5.3. Elaborar presupuestos y facturas detalladas de intervenciones/actos sanitarios, relacionando el
tipo de acto sanitario con la tarifa y teniendo en cuenta las normas de funcionamiento definidas.

CONTENIDOS (Duracién 65 horas)

Organizacién sanitaria

Documentacién sanitaria

Gestion de existencias e inventarios
Tratamiento de la informacidon/documentacion
Aplicaciones informaticas

En general, la calificacién del médulo se hara de acuerdo a los siguientes porcentajes:

v Contenidos conceptuales: 80%
v Contenidos procedimentales: 10%

v Trabajo en el Aula: 10%

El desarrollo completo de los criterios de calificacion esta reflejado en la programacion del médulo.
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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027

MODULO 06_RET

El médulo de “Relaciones en el equipo de Trabajo” (RET), de caracter transversal, es comudn a
numerosos ciclos formativos de Grado Medio.

Su finalidad es la de formar profesionales que, ademas de la competencia técnica especifica,
posean una formacién personal y humana que les permita desenvolverse y relacionarse
adecuadamente en su trabajo.

El médulo de RET es fundamental para lograr esta finalidad, ya que nos encontramos en una
sociedad sometida a grandes cambios de todo tipo, laborales, tecnolégicos, organizativos, etc.

Se Establecen las siguientes CAPACIDADES TERMINALES/RESULTADOS DE APRENDIZAJE
que se espera al final de curso hayan desarrollado los alumnos:

1.

Utilizar eficazmente las técnicas de comunicacién para recibir y transmitir instrucciones e
informacion.

Afrontar los conflictos y resolver, en el ambito de sus competencias, problemas que se
originen en el entorno de un grupo de trabajo.

Trabajar en equipo y, en su caso, integrar y coordinar las necesidades del grupo de trabajo
en unos objetivos, politicas y/o directrices predeterminados.

Participar y/o moderar reuniones colaborando activamente o consiguiendo la colaboracion
de los participantes.

Analizar el proceso de motivacién relacionandolo con su influencia en el clima laboral.

Impulsar el proceso de motivacion en su entorno laboral, facilitando la mejora en el ambiente
de trabajo y el compromiso de las personas con los objetivos de la empresa.

La DURACION de este Médulo es de 65 horas.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL MODULO

A. PRUEBAS ESPECIFICAS TRIMESTRALES (80%y): Se realizaran pruebas
especificas de evaluacién con caracter trimestral, basadas en exadmenes de tipo test
sobre los contenidos y temas trabajados durante el trimestre correspondiente.

B. PARTICIPACION ACTIVA Y TRABAJO DEL ALUMNADO (20%): Se valorara la
participacion activa del alumnado en el desarrollo de la materia, teniendo en cuenta la
realizacion y entrega de trabajos individuales y grupales, ejercicios, cuestionarios y
demas actividades propuestas a lo largo del trimestre.

Los desarrollos completos de los criterios de -calificacion estan reflejados en la
programacion del médulo.
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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027

MODULO 07 FOL

El médulo de “Formacion y Orientacion Laboral” (F.O.L.), de caracter transversal, es comun a
numerosos ciclos formativos de Grado Medio.

Su finalidad es la de formar profesionales que, ademas de la competencia técnica especifica,
posean una formacién personal y humana que les permita desenvolverse y relacionarse
adecuadamente en su trabajo.

El médulo de F.O.L. es fundamental para lograr esta finalidad, ya que nos encontramos en una
sociedad sometida a grandes cambios de todo tipo, laborales, tecnoldgicos, organizativos, etc.

Se Establecen las siguientes CAPACIDADES TERMINALES que se espera al final de curso hayan
desarrollado los alumnos:

1.

Detectar las situaciones de riesgo mas habituales en el ambito laboral que puedan afectar
a su salud y aplicar las medidas de proteccion y prevencion correspondiente.

Aplicar las medidas sanitarias basicas inmediatas en el lugar del accidente en situaciones
simuladas.

Diferenciar las formas y procedimientos de insercion en la realidad laboral como trabajador/a
por cuenta ajena o por cuenta propia.

Orientarse en el mercado de trabajo, identificando sus propias capacidades e intereses y el
itinerario profesional mas idoneo.

Interpretar el marco legal del trabajo y distinguir los derechos y obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL MODULO

A. PRUEBAS ESPECIFICAS TRIMESTRALES (80%): Se realizaran pruebas
especificas de evaluacidn con caracter trimestral, basadas en examenes de tipo test
sobre los contenidos y temas trabajados durante el trimestre correspondiente.

B. PARTICIPACION ACTIVA Y TRABAJO DEL ALUMNADO (20%): Se valorara la
participacién activa del alumnado en el desarrollo de la materia, teniendo en cuenta la
realizacion y entrega de trabajos individuales y grupales, ejercicios, cuestionarios y
demas actividades propuestas a lo largo del trimestre.

Los desarrollos completos de los criterios de calificacion estan reflejados en la
programacion del médulo.
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OBJETIVOS MINIMOS, CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERIOS DE CALIFICACION CFGM SAN 201_2026_2027 MARCO

MODULO 08 FCT

CAPACIDADES TERMINALES

8.1. Asistir al personal facultativo en una consulta dental durante la realizacion de técnicas
intervencionistas extra e intrabucales.

8.2. Revelar y archivar exposiciones y registros radiograficos bucodentales.

8.3. Transmitir a pacientes y familiares los conocimientos necesarios para la mejora de conductas y
fomentar habitos saludables.

8.4. Realizar técnicas de limpieza de material clinico e instrumental sanitario.

8.5. Realizar técnicas de higiene de pacientes encamados y cambiar la ropa de la cama ocupada y/o
desocupada.

8.6. Medir constantes vitales, efectuar el registro de los datos y generar los graficos correspondientes.

8.7. Aplicar técnicas basicas de enfermeria a pacientes en diferentes situaciones y unidades.

8.8. Efectuar operaciones de gestién administrativa y control de almacén, en un servicio y/o consulta
médica.

CONTENIDOS(Duracidon: 440 horas)

Informacién/Documentacién de uso en los equipos/unidades de enfermeria
Realizacidn de técnicas de higiene corporal

Realizacidn de técnicas de movilizacién y traslado

Realizacidn de técnicas de toma de constantes vitales

Preparacion y realizacién de un enema de limpieza

Realizacidn de técnicas de limpieza, desinfeccion y esterilizacion de instrumental clinico
Ejecucidn de técnicas de humanizacion de la asistencia y de promocién de la salud
Atencidn e informacidn al paciente/cliente en una consulta bucodental

La calificacion del modulo es APTO o NO APTO

El personal que tutoriza en el Centro de Trabajo realiza una valoracién de 1 — 4 sobre las Actividades
—Formativas desarrolladas y expresadas en el Anexo IV (Capacidades Terminales) del Programa
Informatico de la FCT
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